Zatacznik nr 4 do Regulaminu
naboru na wolne stanowiska

Protokél z przeprowadzonego naboru kandydatéw
BR STAROWIBKO . oiiiicossimmamcirorassonsesesssasrotsisessssssonss
w Urzedzie Gminy w Rzeczycy

1.W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko aplikacje ztozyto ......... kandydatow
spetniajacych wymogi formalne
2. Komisja w sktadzie :

.....................................................................................................................

Przeprowadzita selekcje aplikacji zgodnie z § .... Zarzadzenia ............ B oiiiininss w wyniku
ktérej wybrano nastgpujacych kandydatéw:

.....................................................................................................................

.....................................................................................................................

......................................................................................................................

.....................................................................................................................

5. w wyniku przeprowadzenia procedury naboru nizej wymienieni kandydaci spetnili w
najwyzszym stopniu wymagania okreslone na stanowisko, o ktérym mowa w ogloszeniu:
Lp.

Imig¢ i Nazwisko

Adres

Wynik rozmowy

kwalifikacyjne;j

(ilos¢ uzyskanych

punktéw)

Uzasadnienie wyboru:

7. zataczniki do protokotu:

a) kopia ogloszenia o naborze,

b) kopie dokument6éw aplikacyjnych kandydatéw,

¢) wyniki rozmowy kwalifikacyjne;.

Wéjt Gminy Rzeczyca



